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تقددددیم نمدددودن امامدددان  

مسلکی بده جامعده و   وخطباء 

 مدیریت بهتر امور مساجد.
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تعداد محصلین 
 فارغ شده

 منابع 

 مالی 

 و

 بشری

( تررررن 52فرررر ا ررررت  
ازمحصررررررلین دور دو  
انسررتیت ت تدریب ائمه 

 (پاس00به س یه   

 (تن52)
فراغت محصلین مسلکی 

وتخصصی دربخش های 

 وخطابت.امامت 
0 

تشکیل صن ف جدید ب ای 
  سمست  بهاری

       
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تعداد بلب رد ها 
وپ ست های 
 نصب شده

004011
  

ی 
افغان

 

( 00ونصررررررب    تهیه
( 5333تخته  بلب رد 

قطعه پ سرررررت  سررررر   
داردر نرررررررر ا رررررررری 
شررررررره  رابل     در   
مسرررررررراجررد و مرردارس  
جهت اطلاع رسرررررانی 

 .عامه

 

 (نقطه41در)

 

آگاااهی دهی ت اات 

شااااا ااا  ااایااات   

 درانستیت ت. 
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ارتقای ظ فیت علمی 
ومسلکی انستیت ت تدریب 

 ائمه
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تعداد محصلین 

 شامل شده

 منابع

 بشری

اخررررررا امررررررتررررررحررررررا    
( تن 033 رررانک راز 

مشررت  ین تبت شررده و 
( ترررررن 033جرررررا   

مررررحصررررررررررلرررریررررن در   
 انستیت ت تدریب ائمه  

 

ثبت نام تعداد 

ازمحصلین به 

 (1دور ) 

 
 ثبت  نام محصلین.
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امرامرا  وخطباب به دروس   
انسرررررررتریرتر ت عرلاقرمنرررردی      

 پیدامیکند.
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جهت تش یق 
 محصلین
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ی
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تررردوی  یرررم ب نرررامررره(     
(تن 033ف ا ت ب ای  

از  محصرلین انسیتی ت  
 تدریب ائمه ومهمانا .

( تن033   

 گزاری محفل ب
ف ا ت دور دوم 

 اپ  محصلین ،
وت زیع تصدیق 
   نامه و تحایف 
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 علمیبلند رفتن ظ فیت 
محصلین انستیت ت تدریب 

 ائمه
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تعداد استادا  
 پیشنهاد شده

0001111
  

ی 
افغان

 

( تن از اسررراتید 0پیشرررنهاد  

مسلکی ومج   با رعایت 

معیررارهررای وزارت محت م 

معارف و تحصیلات عالی 

(  ارمند 0در انسررررتیت ت   

( تن  مپی ت  ار 0 اداری 

( تن 5( تن شب باش  5و 

ام ب وصرررررررفررررا ررررار ط ر  

باالمقطع  سررب ورر ورت  

 ( تن.03جمعاً  

 ( تن 41)

 
ارتقای ظ فیت 

 علمی وتخصصی
 محصلا 
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ظرفیتتتل ی ما متتتارباتتت     تتتا   
رفتت  قاارر   کل   ب ا  یر ا  

 بیگررن .
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تعداد  ارمندا  
 آم زش دیده
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(دوره 5تررررررررردویررررررررر   

  رس زبررررا  ع بی 
( تررررررن 83برررررر ای  

از رررارمنررردا  وزارت 
اعررا ازطرربررقرررره   رر ر  
وانرراو و ق الز مررره  
ب ای اسررررررراتیررد وتهیرره 

 ق طاسیه با .

( تن83   
ارتقای ظ فیت 
آم زش لسا  

 ع بی  ارمندا .
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اج ای ام ر بررره وقررررت  
 وزمانش.
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ب خی از م ارد 

عاجل 
 وو وری
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جهت مصررارف ی میه 
 وعاجل انستیت ت

پ ل وجه 
 س دستی

مصارف ی میه 
انسیتی ت تدریب 

 ائمه 
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اج ای ام ر به وقت 
وزمانش وسکتگی در 
دورس محصلین ایجاد 

 نمی گ دد.
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اج اب ام ر ی مه  
 به وقت وزما 
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ترهریرررره یررررم ع اده   
مرر ترر  ترریررز رفررتررررار  
جهت انتقال اسررررراتید 
 ع بی ام ر ی میه .

( ع اده0    
یم ع اده م ت  

 تیز رفتار
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امرامرا  وخطباب به دروس   
انسرررررررتریرتر ت عرلاقرمنرررردی      

 پیدامیکند.
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تررردوی  یرررم ب نرررامررره(     
(تن 523ف ا ت ب ای  

از  محصرلین انسیتی ت  
 تدریب ائمه ومهمانا .

( تن523   

ب گزاری محفل 
دور اول ف ا ت 

محصلین ،  اپ 
وت زیع تصدیق 
 نامه و تحایف .
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بلنررد ب د  سرررررررط  آ رراهی  
ومررحصرررررررلین  اسرررررررتررررادا 
 انستیت ت.
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 ارتقای ظ فیت 
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جهت استفاده 
محصلین واساتید 

 محصلین .

( جلد03333   
تهیه  تب درسی 

 و تابخانه
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بلند ب د  ظ فیت علمی و 
مسرررررررلررکرری مررحصرررررررلرریررن     

 انستیت ت.
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تدریس محصلین 
انستیت ت تدریب ائمه 

ت سط استادا  
وزارت وبی و  از 

 وزارت 

 00  ق الز مه استادا  ساعت ار

ارتقای ظ فیت محصرررررلین 
وآگرررراهرررری ایشرررررررررررا  از   

 م و عات مها روز
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(  5تررررررررررررررررردویررررررررررررررررر    
سرریمینارآم رشرری ب ای  
محصررررررلین انسرررررریتی ت  

 تدریب ائمه

 (5تدویر)

 سی ینار

 آم زشی

ارتررقررررای ظرر فرریررررت  
 محصلین انستیت ت
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خشونت علیه زنان و اطفال    - 

 کاهش می یابد.

فساد زدوده میشود. -  

بلند می ظرفیت ها ی علمی  -

 رود.

خانواده سالم گردیده و جامعه  

 خوشبخت می گردد.
حقوق اطفال رعایت می  -

 گردد. 
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 تدویرشده
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( سیمینار  4تدویر )

زن  و درموردحقوق 

اطفال برای حقوق 

ان د، مدیرائمه مساج

 و استادان مدارس

ودارالحفاظ های 

 نواحی شهرکابل.

 

 (1تدویر)

 سی ینار

 آم زشی

ارتررقررررای ظرر فرریررررت  
وترررررنررررر یررررر ا هرررررا    
اسررررتادا ،شرررراگ دا   

 وعامه م دم 

00 

شاگردان اسناد فراغت  -

شان را به دست می 

 آورند

توجه دولت به مدارس   -

 جلب می گردد

 شاگردان و اولیای امور -

 .شان تشویق می گردد

افراد سالم به جامعه  -

 تقدیم می گردد.
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مددحددفدددل بددرای   تددددویددر 

( تددددددد  از     0011)

فدددار دددان مددددارس و   

اناثیه دارالحفداظ هدای   

ندددددددواحدددددددی  وذکدددددددور

شددددددددددهددددرکددددابددددل بدددده  

مدددددنددددد دددددورتدددددوزیددددد   

تصدددددددددیقندددامددده هدددا ،  

 تحایف و جوایز آنان.

تاادویاار )یاا (  

 محفل بزرگ

ت زیع تصدیق نامه    
فررررار ررررا  مرررردارس 

 ودارالحفاظ ها
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شددفافیت درپروسدده امتحان  -

 مدارس بوجود می آید. 

ازتقلدب و فسددداد اداری     -

 جلوگیری به عمل می آید.

 گردد.وقاراداره حفظ می  -

ظرفیدت تعلیمی شدداگردان   -

 ارتقاء می یابد.   
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 تعداد فارغان

مدارس ارزیابی 

 شده

 

 

 

 

 

 

 منابع

 بشری

( 0011) اخددمامتحددان 

ن مدارس افار ت  از 

ودارالدددحدددفدددداظ هددددای   

تحدد   خصددددددو ددددددی 

پوشددددد  ای  ریاسددددد  

بدد دد  هدددای حددفدد    از

    کدددامدددل  ررآن کری  ،

تفسدیر وا دول تفسیر   

،حدیث وا ول حدیث 

 تجوید و فقه ؛ ،،عقاید

سدددیرل الن ی  ررائ  ،

زبان نحو،  ددر، ،، 

عربی ، ناظره ، راعده 

 سوادآموزی،  نورانی

 وخیاطی.

از  ( ت 0011)

ب    فار ان

 اناثیه وذکور

نظارت وارزیابی 
از امتحا   

شاگ دا  مدارس 
 ودارالحفاظ ها 

02 

فعا لیت  های مدارس  -

 معیاری می شود .

امور تدریسی و اداری  -

 مدارس تنظیم  می گردد.
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 کع  رب  رس 

ودارالحفاظ 

 های نظارت

 وبررسی شده

ب دجره  
وزات
  

نظررررارت ازفعررررالیررررت 
( بررررا   023هرررای    

مدرسررررررره ودارالحفاظ 
خصررررر صررررری ن ا ی  

 شه  ابل.

( با  023   

 انسجام بهت ام ر
مردارس ودارالحفاظ  
هرررررای  نررررر ا ررررری  

 شه  ابل

06 

مدارس تحت کنترول درآمده   -

و جلو فعالیت های خودسددرانه  

پراگنده ومشددکوگ گرفته می 

 شود. 
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تعدادمدارس و  

دارالحفاظ های 

ثبت وراجتسر 

 شده

 منابع
 بش ی

( 03تبت وراجسررررررت  
بررررا   مررررردرسررررررررررره   
ودارالحفاظ  درن ا ی 

( با  63شه  ابل و 
 در ولایات  ش ر.

( با  93   

قرران نمنرردسرررررررراختن    
 فعالیت های

ودارالحفاظ مدارس  
 های خص صی
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ابنای وطن ازسددیرت وسنت  -

صددلی اع علیه و سددلم پیامبراسددلام 

آگداهی درسددت حاصددل می  

 نمایند.

اسدتعدا د شاگردان مدارس    -

ودارالحفداظ هارشددد نموده و  

 تشویق می گردند.
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برنامه    

 تدویرشده
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ت
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قب
  
ج
ور
  
 ب
ا 
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فغ
  

تدوی ب نامه مسررررررابقه 
لیه صلی  الله عسی ت النبی  

میا  شررررررراگ دا   وسرررررررلا
( بررا  مرردرسررررررره  23 

ودارالحفاظ در ن ا ی 
 شه  ابل

مسابقه میا  
( 23شاگ دا    

 مدرسه با 
 اناتیه و   ر

ترررررنررررر یررررر ا هرررررا      
شررررررراگ دا  مدارس 

 ودارالحفاظ ها
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م اد درساای و م د شاااگرداب به  -

آب ط ررایگاب دسااترساای  یدا می 

 کنند.

اساااتاداب و شااااگرداب مدار    -

 تش یق می گردند.
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(تاالااد  4251تاا زیااع)

کتاب درسی وقرطاسیه 

باااب غاایاارمااطااباا    

ومحروقات زمساااتانی 

(باب 41وفرش برای   )

مادرساااه به ه کاری  

ماؤساااسااااه آفاارین   

درن احی شااا رکابل و 

ولایااااات هاااااای 

  نجشیرو  گر.

(باب41)  

تج یز مدار  با 

وم د آب  یدرسم اد 

 ومحروقات زمستانی 
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فعددا لیددت  هددای مدددارس  -

ودارالحفدداظ هددا قددانونمندددو 

 معیاری میگردد.

امور تدریسی و اداری مدارس  -

 و دارالحفاظ ها تنظیم می شود.
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تعداد مدارس  

ودارالحفاظ 

های نظارت 

 شده
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قب
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ور
  
 ب

اعزام تیم های نظارتی  

تااا ااات ناااظاااارت 

( باب مدرسه 1385از)

ودارا حفاظ خصاا  اای 

 به ولایات کش ر.

(باب 1385)   

 

 

انساااجااام ب تر ام ر 

مادار  و دارا حفاظ  

هاای  خصااا  ااای  

 ولایات کش ر
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 نتایخ متوقعه
ربع 

مچهار  

ربع 

 سوم

ربع 

 دوم

ربع 

 اول

تاریخ 

 تحویلی
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 ادارات

 همکار

مسؤل 

 اجراء

تاریخ 

 ختم

تاریخ 

 آغاز
 شاخص

منابع 

مورد 

 نیاز

 هدف اصلی مقدار /هدف  فعالیت های عمده

ه 
ار
شم

 

 مدار  تحت کنترول درآمده 

وفعا یت های ایشاب منظم 

 .میگردد

های غیر قان نی از فعا یت  -

 تل گیری به ع ل میاید

   0 
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مدارس   

ودارالحفاظ 

های کنترول 

 شده 

ت 
 ر
قب
  
ج
ور
  
 ب

 

خریااداری یاا  عراده 

ماا تر ت اات نظااارت   

از  دواماادار وکاانترول

ماادار  ودارا احفاااظ  

 های ن احی ش رکابل  

تدارک ی  

 عراده م تر

مااراقااباات وکنترول 

دواماادار از ماادار  

 50 راتسترشده  

ظرفیت عل ی و مسلکی مدیراب و 

سرمعل ین مدار  و دارا حفاظ ها 

 بلند می رود.
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)   
  
  
ت
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( سااای ینااار 1تاادویر)

آگاااهی دهی  یرام ب 

م ضااا عااات اداری و 

( 451تدریسااای برای )

تاان از ماادیااراب و   

سااارمعل ین مدار  و 

دارا حفاظ های ن احی 

 ش رکابل.

( برنامه1)  

ارتااقااای ظاارفاایاات 

 نیعل مدیراب و سرم

مادار  و دارا حفاظ  

 های خص  ی
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شاگرداب مدار  و دارا حفاظ    

ها و او یای ام ر ایشاب تش یق می 

 گردند.

   

  
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( 2111چاپ و ت زیع )

فطعاه تصااادیق نامه    

  تحساااین  تقادیرنامه 

نامه و سپا  نامه برای 

فاااارغااااب مااادار  

 ودارا حفاظ ها .

( قطعه 2111)  

تش یق شاگرداب 

مدار  و دارا حفاظ 

 های خص  ی
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